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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA 5200
“FORTALECIMIENTO A LA ATENCIGN MEDICA” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, EN
ADELANTE "EL PROGRAMA", QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, SERVICIOS DE
SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-
BIENESTAR), AL QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "IMSS-BIENESTAR",
REPRESENTADO POR EL DR. JOSE ALEJANDRO AVALOS BRACHO, TITULAR DE LA
UNIDAD DE ATENCION A LA SALUD, LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ,
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, LA DRA. LUZ ARLETTE
SAAVEDRA ROMERO, TITULAR DE LA COORDINACION DE UNIDADES DE PRIMER
NIVEL, LA L.A.P. DIANA HILDA PEREZ LEGN, TITULAR DE LA COORDINACION DE
RECURSOS HUMANOS, POR LA MTRA. EUNICE FARIAS MARTINEZ, ENCARGADA DEL
DESPACHO DE LOS ASUNTOS INHERENTES A LA COORDINACION DE FINANZAS, Y
DRA. GUADALUPE MERCEDES LUCIA GUERRERO AVENDANO, TITULAR DE LA
COORDINACION ESTATAL DEL ESTADO DE MEXICO, Y, POR LA OTRA PARTE, EL
EJECUTIVO DEL ESTADO DE MEXICO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", REPRESENTADO POR EL C.P. OSCAR FLORES JIMENEZ,
EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE FINANZAS Y POR LA DRA. MACARENA
MONTOYA OLVERA, SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO
DE SALUD DEL ESTADO DE MEXICO, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", CONFORME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo
40, parrafo cuarto, el derecho humano de toda persona a la proteccién de la salud,
disponiendo que la Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios
de salud.

II. Elarticulo 70, fraccion Il de la Ley General de Salud, en adelante “LGS”, establece
que corresponde a la Secretaria de Salud, en su caracter de coordinadora del Sistema
Nacional de Salud, coordinar los programas de servicios de salud de las dependencias
y entidades de la Administracién Pdblica Federal, asi como los agrupamientos por
funciones y programas afines que, en su caso, se determinen, en el entendido de que
tratdndose de la prestacidn gratuita de los servicios de salud, medicamentos y demas
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insumos asociados que requieran las personas sin seguridad social, a que se refiere el
Titulo Tercero Bis del referido ordenamiento, colaborara con "IMSS-BIENESTAR".

III.  El 28 de febrero de 2025, se publicd en el Diario Oficial de la Federacién en
adelante “DOF” el Acuerdo por el cual se emiten las Reglas de Operacion del Programa
5200, Fortalecimiento a la Atencién Médica, para el ejercicio 2025, mismas que fueron
modificadas mediante nota aclaratoria publicada en el mencionado medio de difusién
oficial, el 22 de mayo de 2025 en adelante “REGLAS” el cual se alinea directamente del
Programa de Trabajo del Sector Salud 2024-2030, presentado el 05 de noviembre de
2024, establece las siguientes metas: 1) Priorizar la promocién de la salud, la
prevencion de enfermedades y la vacunacion a lo largo de todo el ciclo de vida, 2)
Aumentar la calidad de la atencion médica y reducir los tiempos de espera, 3)
Fortalecer al IMSS-BIENESTAR para atender a la poblacién sin seguridad social, 4)
Garantizar que todas las clinicas y hospitales cuenten con medicamentos, insumos y el
equipamiento para atender a la poblacién y 5) Modernizar e integrar al sector salud

para que todas las personas puedan recibir atencién en cualquier unidad del sector
publico.

IV.  El Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025, en el
articulo 28 y en el Anexo 25 establece que "EL PROGRAMA" estara sujeto a Regias de
Operacién.

V. Con "EL PROGRAMA" se da continuidad a la estrategia federal que inicia en 2007
como Programa Caravanas de la Salud, posteriormente cambia su denominacién a
Programa Unidades Médicas Mdviles, en 2016, se fusiona con otro programa
presupuestario, creandose asi el Programa S200 Fortalecimiento a la Atencién Médica,
el cual cuenta con presencia en las 32 Entidades Federativas y tiene como finalidad
acercar de manera permanente los servicios de salud que otorga el IMSS-BIENESTAR,
a la poblacion sin seguridad social que habita en localidades o 4reas con alto o muy
alto grado de marginacién, con dificultades de acceso geografico y/o econémico.

VI. "EL PROGRAMA" tiene como objetivo coadyuvar con las Entidades Federativas
con la prestacién de servicios de primer nivel de atencién, mediante la transferencia
de recursos presupuestarios federales y asignacién de recursos humanos, para las
personas sin seguridad social que habitan en localidades con 2,500 habitantes o
menos, y/o en Zonas de Atencién Prioritaria y/o que presentan dificultades de acceso
geografico a servicios de salud, contribuyendo a mejorar la salud de las personas.
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DECLARACIONES
"IMSS-BIENESTAR" declara que:

Es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal con
personalidad jurfdica y patrimonio propio en términos de los articulos 10, parrafo
tercero, 3o., fraccion Iy 45 de la Ley Organica de la Administracién Pablica
Federal y 77 bis 35, parrafo primero de la LGS, cuyo objeto es brindar a las
personas sin afiliacién a las instituciones de seguridad social atencion integral
gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demds insumos asociados,
bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones que les permitan el
acceso progresivo, efective, oportuno, de calidad y sin discriminacién alguna.

De conformidad con el articulo 2 del Decreto por el que se crea el organismo
plblico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), tiene por
objeto brindar a las personas sin afiliacién a |as instituciones de seguridad social
atencién integral gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demas
insumos asociados, bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones
que les permitan el acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin
discriminacién alguna. De igual forma, el IMSS-BIENESTAR brindara los servicios
de salud a las personas en aquellas entidades federativas con las que celebre
convenios de coordinacién para la transferencia de dichos servicios.

EL DR. JOSE ALEJANDRO AVALOS BRACHO, en su caracter de Titular de la
Unidad de Atencién a la Salud, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en ia
celebracién del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 23, fraccién XI y 25 del Estatuto Organico de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).

LA C. MAR{A DE JESUS HERROS VAZQUEZ, en su caracter de Titular de la Unidad
de Administracion y Finanzas, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracion del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 23 fraccion X1y 35 del Estatuto Organico de los
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).
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Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracion del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 24, y 26 del Estatuto Organico de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).

LA L.A.P. DIANA HILDA PEREZ LEGN, en su caricter de Titular de la
Coordinacién de Recursos Humanos, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facuitades suficientes para intervenir en fa
celebracion del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 24, y 41 del Estatuto Organico de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).

LA MTRA. EUNICE FARIAS MARTINEZ, en su caracter de Encargada del
Despacho de los Asuntos Inherentes a la Coordinacién de Finanzas, cargo
que acredita con copia de su nombramiento, cuenta con las facultades
suficientes para intervenir en la celebracion del presente instrumento juridico,
considerando las atribuciones que se le confieren en los articulos 18, 24, y 38 del
Estatuto Organico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

Cuenta con atribuciones para proveer Y garantizar la prestacién gratuita de
servicios de salud, medicamentos y demés insumos asociados a las personas sin
seguridad social, asi como impulsar en coordinacion con la Secretaria de Salud
acciones orientadas a lograr una adecuada Integracién y articulacién de las
instituciones pablicas del Sistema Nacional de Salud.

Cuenta con recursos presupuestarios autorizados en el Presupuesto de Egresos
de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025, para hacer frente a las obligaciones
derivadas de la suscripcidn del presente instrumento juridico.

Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracién
sefiala como domicilio el ubicado en el nimero 54 de la Calie Gustavo . Campa,
Colonia Guadalupe Inn, Demarcacién Territorial Alvaro Obregoén, C.P. 01020, en
la Ciudad de México.
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EL "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" declara que:

El ESTADQ DE MEXICO es una entidad libre y soberana y es parte integrante de
los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con lo establecido en los articulos
40, 42, fraccién 1y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
y 78 de la Constitucion Politica del Estade Libre y Soberano de México, con
personalidad juridica propia, cuyo Poder Ejecutivo lo ejerce la C. Gobernadora
Constitucional del Estado, la Maestra Delfina Gomez Alvarez.

El C.P. Oscar Flores Jiménez, en su caracter de Secretario de Finanzas, acredita
tener facultades para suscribir el presente Convenio de Colaboracion, de
conformidad con los articulos 4, 19, 23 fraccion III, 28 y 29 fracciones XXVIIL, XXXy
LI de la Ley Orgénica de la administracion Publica del Estado de México; 40,42y
43 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios; 6 y 7 fraccién V del
Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas, cargo que queda debidamente
acreditado con la copia de su nombramiento respectivo, otorgado por la
Gobernadora del Estado Libre y Soberano de México.

La Dra. Macarena Montoya Olvera, en su caricter de Secretaria de Salud y
Directora General del Instituto de Salud del Estado de México, acredita tener
facultades para suscribir el presente Convenio de Colaboracion, de conformidad
con los articulos 23 fraccién IV, 30 y 31 de la Ley Organica de la Administracion
Pablica del Estado de México; 12 de la Ley para la Coordinacién y Control de
Organismos Auxiliares del Estado de México; 2.5 del Coédigo Administrativo del
Estado de México y 12 del Reglamento Interno del Instituto de Salud del Estado
de México, cargos que quedan debidamente acreditados con la copia de su
nombramiento respectivo,

Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente
instrumento juridico son: Otorgar servicios de promocién y prevenciéon de la
salud, asl como de atencién médica y odontoldgica a la poblacidn objetivo de las
localidades del area de enfoque de "EL PROGRAMA", que se especifica en el
Anexo 5 del presente instrumento juridico.

Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracién

sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Independencia oriente numero
1009, colonia Refarma y Ferrocarriles Nacionales, cédigo postal 50070, Toluca de
Lerdo, Estado de México.

5de24

ESTADO DE



A

=

IMSS BIENESTAR

SERY

III.

II1.1.

IiI.2

II1.3

IIL.4

3% PUBLICOS DE SAL
IB-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

"LAS PARTES" declaran que:

Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades juridicas que ostentan
para la celebracion del presente Convenio de Colaboracién.

El presente instrumento juridico que se suscribe no tiene clausula alguna
Contraria a la ley, a la moral o a las buenas costumbres, y gue para su
celebracién no media coaccién alguna y, consecuentemente, carece de todo
dolo, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda
afectar en todo o en parte, la validez del mismo.

Una vez reconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica con que
comparecen, “LAS PARTES" manifiestan su conformidad en celebrar el
presente instrumento juridico.

Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el
Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
autorizara la ministracién de los subsidios y transferencias que con cargo alos
presupuestos de las Dependencias y, en su caso de las Entidades, se aprueben
en el Presupuesto de Egresos de la Federacién; que éstos se otorgaran y
ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables, asi como a las
reglas de operacién que se emitan para el ejercicio fiscal correspondiente, y
que dichos subsidios y transferencias se sujetaran a los criterios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad
que en ella se sefialan y, asimismo considerando lo dispuesto por los articulos
40, parrafo cuarto de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
¥y 10; 10 Bis; 20, fracciones I, Il y V; 3o, fracciones 11 y II bis; 50; 60, fraccién I y
7o, fraccion II, parrafo segundo de la "LGS”; "LAS PARTES" celebran el
presente Convenio, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio y sus Anexos, que firmados por "LAS
PARTES", forman parte integrante del mismo, tienen por objeto:

a. Transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" recursos presupuestarios federales,
\ con el caracter de subsidios, para cubrir los gastos de operacién de "EL PROGRAMA™
\}3 en el Ejercicio Fiscal 2025, en los conceptos y con los alcances estipulados en este
instrumento juridico, y de manera especifica para realizar algunos de los gastos que
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se deriven de la operacién de las unidades médicas mdviles que fueron asignadas al
“"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para el desarrolio de "EL PROGRAMA".

b. Que "IMSS-BIENESTAR", con cargo a los recursos de "EL PROGRAMA" y sujeto
a la disponibilidad presupuestaria del mismo, apoye al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
con la contratacién y asignacion de (i} las personas con formacién de medicina general
que formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA™; (ii) la plantilla
operativa correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y
de promocion, en los casos aplicables el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales, en estos dos tltimos casos, siempre y cuando sean para fortalecer
la operacién del Programa y se cuente con disponibilidad presupuestal para ello), en
los términos previstos en las "REGLAS".

Para efecto de lo anterior, "LAS PARTES" convienen expresamente en sujetarse a lo
previsto en los articulos 74, 75y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 176 y 181 de su Reglamento y demas disposiciones aplicables, asi como a
lo estipulado en las "REGLAS" y en el presente Convenio de Colaboracion.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para la realizacién de las acciones objeto del presente
instrumento juridico, "IMSS-BIENESTAR" transferird al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
en una ministracién, un importe de hasta $3,379,095.00 (TRES MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL NOVENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.),
conforme al capitulo de gasto y partida que se sefialan en el Anexo 1 del presente
Convenio.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior seran
transferidos por "IMSS-BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", dentro del
pericdo que para tal efecto se precisa en el Anexo 2.

Para tal efecto, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Finanzas,
procederd a abrir, en forma previa a su radicacion, una cuenta bancaria productiva,
unica y especifica para este Convenio de Colaboracién, en la institucién de crédito
bancaria que determine, con la finalidad de qgue dichos recursos y sus rendimientos
financieros estén debidamente identificados.

La Unidad Ejecutora procedera a la apertura de una cuenta hancaria productiva Unica
y especifica a nombre del Programa 5200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, para
recibir de la Secretaria de Finanzas del “GOBIERNO DE LA ENTIDAD"” los recursos
sefialados en este Convenio de Colaboracion, lo que permitird mantener los recursos
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plenamente identificados para la recepcidn, ejercicio, comprobacién y cierre
presupuestario; notificando por escrito a "IMSS-BIENESTAR", a través de Ia
Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, los datos de identificacién de dicha cuenta.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Finanzas,
ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los rendimientos financieros que
se generen, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcién a Servicios
Estatales de Salud que tendrd el caracter de Unidad Ejecutora para efectos del
presente Convenio de Colaboracion. La Unidad Ejecutora, debera informar a "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, dentro de los
tres (3} dias hébiles siguientes a aquél en que concluya el plazo anterior, el monto, la
fechay el importe de los rendimientos generados que le hayan sido ministrados. A su
vez, "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Atencién a ia Salud, dara aviso a la
Unidad de Administracidn y Finanzas de esta transferencia.

La no ministracion de los recursos presupuestarios a la Unidad Ejecutora en el plazo
establecido en el parrafo quinto de esta Clausula, se considerara incumplimiento de
este instrumento juridico y serd causa para solicitar el reintegro de los recursos
transferidos, asi como el de los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de
la Federacién,

La Secretaria de Finanzas, y la Unidad Ejecutora, deberan remitir a "IMSS-
BIENESTAR", a través de Coardinacién de Unidades de Primer Nivel, la documentacién
correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere esta Clausula, en la que
se especifique que el destino final de los recursos es el Programa $200 Fortalecimiento
a la Atencién Médica.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este
Convenio de Colaboracién no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacién
y ejecucion deberan observarse las disposiciones juridicas federales aplicables.

Queda expresamente acordado, que la transferencia presupuestaria otorgada en el
presente Convenio de Colaboracidn garantiza la operacién anual de “EL PROGRAMA”
y no es susceptible de presupuestarse en |os ejercicios siguientes, por lo que no implica
el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con
cargo al Ejecutivo Federal, para complementar cualquier otro gasto administrativo o
de operacién vinculado con el objeto del mismo.
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Los recursos presupuestarios federales que "IMSS-BIENESTAR" se compromete a
transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", estaran sujetos a la disponibilidad
presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para
asegurar la transparencia en la aplicacién y comprobacién de los recursos federales
ministrados, "LAS PARTES" convienen en sujetarse a lo siguiente:

L “IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacidn de Unidades de Primer Nivel
dentro del marco de sus atribuciones, verificara (i) el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio a que se refiere la Clausula Cuarta de este
Convenio de Colaboracién, y (i) que los recursos presupuestarios federales sefialados
en la Clusula Sequnda sean destinados Gnicamente para cubrir el objeto del presente
instrumento juridico, de conformidad con los Anexos 3, 3A y 7, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

IL Las acciones de verificacion de la aplicacién de los recursos que “"IMSS-
BIENESTAR" realice en los términos estipulados en el presente instrumento juridico,
no implicaréd en modo alguno que éste pueda participar en los procesos de aplicacidén
de los mismos, en virtud de lo cual deberd abstenerse de intervenir en el
procedimiento de asignacién de los contratos o de cualguier otro instrumento juridico
que formalice el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para cumplir con "EL PROGRAMA”, asi
como de interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervision
externo que defina el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" durante la aplicacion de los
recursos presupuestarios destinados a su ejecuciéon y demas actividades que se
realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econoémicas, de tiempo, de
cantidad y de calidad contratadas a través del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

mI. "IMSS-BIENESTAR", a través de las Coordinaciones que designe la Unidad de
Atencién a la Salud, considerando su disponibilidad de personal y presupuestaria,
podra realizar visitas de supervisién de acuerdo al Modelo de Supervision y formatos
que establezca "IMSS-BIENESTAR" para este fin, conforme al periodo de visitas
determinado en el Anexo 11, a efecto de verificar la correcta operacién de "EL
PROGRAMA", el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
instrumento juridico, asi como el seguimiento del ejercicio de los recursos y =]
presentacion de informes a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Atencioén a
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la Salud y la Unidad de Administracién y Finanzas tales como: los informes de avances
financieros, los informes de rendimientos financieros generados con motivo de los
recursos presupuestarios federales transferidos, conforme al Anexo 9, relaciones de
gasto, estados de cuenta bancaria y las conciliaciones bancarias.

En caso de que, "IMSS-BIENESTAR", por medio de cualquiera de sus Unidades o
Coordinaciones detecte incumplimientos a los compromisos establecidos a cargo del
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", podra informar a las instancias federales y locales
competentes, para que procedan conforme a sus atribuciones,

IV.  "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel,
solicitara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" |a entrega del reporte de indicadores de
desempefic de prestacién de servicio.

V. "IMSS-BIENESTAR", a través de |a Unidad de Administracién y Finanzas solicitara al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" la entrega trimestral de Ia certificacién de gasto,
conforme al formato que se incluye en el Anexo 4, mediante los cuales se detallan las
erogaciones del gasto y por los que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" sustente y
fundamente la correcta aplicacién de los recursos a que se refiere la Clausula Segunda
del presente instrumento juridico. Para los efectos de verificacion anteriormente
referidos, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debera exhibir Ia documentacién soporte
(original en su caso) y archivos electronicos gue asi lo acrediten.

VI. "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, podra
en todo momento verificar en coordinacién con el "GOBIERNG DE LA ENTIDAD" la
documentacién que permita observar el ejercicio de los recursos presupuestarios
federales transferidos al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como sus rendimientos
financieros generados y podra solicitar a esta tltima los documentos que justifiqueny
comprueben el ejercicio de dichos recursos. El ejercicio de los recursos debera
reflejarse en el formato de certificacién de gasto, conforme a lo establecido en el
Anexo 4 del presente Convenio; la documentacién soporte debera adjuntarse en
archivos electrénicos en el mecanismo que se determine para tal efecto.

CUARTA. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES DE DESEMPENO. Los recursos
presupuestarios federales que se transfieran al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la
operacion de “EL PROGRAMA", asi como los recursos humanos que se le asignen para
tal fin en los términos previstos en las "REGLAS" y el presente Convenio de
Colaboracion, tendran los objetivos, metas e indicadores de desempefio que 3
continuacidon se mencionan:
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OBJETIVO: Transferir recursos presupuestarios federales al "GOBIERNO DE LA
ENTIDAD", asi como asignar los recursos humanos necesarios para la operacian de
“EL PROGRAMA", para coadyuvar con la prestacion de servicios de primer nivel de
atencién para las personas sin seguridad social gue habitan en localidades con 2,500
habitantes o menos, yfo en Zonas de Atencién Prioritaria y/o que presentan
dificultades de acceso geografico a servicios de salud, contribuyendo a mejorar la
salud de las personas.

META: Atender a las localidades integradas en el Anexo 5 de este Convenio.

INDICADORES DE DESEMPENO: En el Anexo 6 se describen los indicadores y las
variables a las que se compromete el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" que permitiran
evaluar el desempefio y el cumplimiento de los compromisos descritos en este
instrumento juridico.

QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude la
Clausula Segunda de este instrumento juridico, se destinaran en forma exclusiva para
cubrir los conceptos de gasto mencionados en los Anexos 3 y 3A para la operacion de
"EL PROGRAMA" en el gjercicio fiscal 2025; no podran destinarse a otros conceptos
de gasto y se registraran conforme a su naturaleza, como gasto corriente o gasto de
capital; se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del Reglamento de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por el
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones
juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Pdblica, sin que por ello pierdan su
caracter federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios a que se
refiere el parrafo anterior, podran destinarse, previa autorizacion de "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, a "EL
PROGRAMA" objeto del presente Convenio, de conformidad con o estipulado en el
Anexo 3A, asi como las partidas estipuladas en el Anexo 7.

El "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" presentard los informes del ejercicio de los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente instrumento, asi como
de los rendimientos financieros que éstos generen; dicho informe debera hacerse
conforme con los Anexos 4y 9.

Los remanentes de (i) los recursos presupuestarios federales transferidos al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", y (ii) de los rendimientos financieros generados,
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deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacidn, al cierre del ejercicio fiscal,
en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, debiendo informarlo a "IMSS-BIENESTAR", por conducto
de la Unidad de Administracién y Finanzas, de manera escrita y con los documentos
soportes correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos diferentes a los que
se mencionan en el Anexo 3A y, en su caso, en e Anexo 7 de presente Convenio,
deberan ser erogados por el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" con €argo a sus recursos
propios.

SEPTIMA. ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS. Para el cumplimiento del objeto
del presente instrumento juridico, "LAS PARTES" convienen en que "IMSS-
BIENESTAR", con cargo a los recursos de "EL PROGRAMA" y sujeto a la disponibilidad
presupuestaria del mismo, podra asignar al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", la plantilla
de personal que se detalla en el Anexo 8 de este Convenic de Colaboracion,

Para efecto de lo anterior, queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que la
contratacion del personal que se realice para ocupar la plantilla a que se hace mencién
en el parrafo anterior, serd efectuada por "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacion de Recursos Humanos, conforme al tabulador que se contiene en el
Anexo 12 de este instrumento juridico.

Para tal fin, "LAS PARTES" acuerdan sujetarse a las bases siguientes:

A. "LAS PARTES" acuerdan que cada una de las plazas comprendidas en la plantilla
de personal a que se refiere esta Clausula, correspondientes a (i} las personas con
formacién de medicina general que formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL
PROGRAMA", y (ii} la plantilla operativa correspondiente a dichos equipos (personal
de enfermeria, odontologia y de promocién), asi como en los casos aplicables, el
personal gerencial y los gestores interinstitucionales estard vinculada de manera
permanente e irrevocable al cumplimiento de los objetivos de “EL PROGRAMA”, .

B. Las plazas asignadas a la plantilla de personal a que se refiere esta Clausula,
referentes a (i) las personas con formacién de medicina general que formaran parte
de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA": (i} la plantilla operativa
correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y de
promocién), asi como en los casos aplicables, el personal gerencial y los gestores
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interinstitucionales, deberan estar comprendidas dentro de las categorias y cumplir
con los perfiles de puestos establecidos en el numeral 11.10 de las "REGLAS".

€. Llaocupacion de las plazas que conforma la plantilla a que se refiera esta Clausula
se realizara, referentes a (i) las personas con formacién de medicina general que
formaréan parte de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA", (ii} la plantilla operativa
correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y de
promocién), asi como en los casos aplicables, el personal gerencial y jos gestores
interinstitucionales se realizara de conformidad con lo establecido en los numerales
11.8, 11.9y 11.10 de las "REGLAS".

En este tenor, las personas candidatas para ocupar las plazas que integran la
plantilla laboral a que se refiere esta Clausula, deberan cumplir con los criterios de
seleccion siguientes:

a. Ser de nacionalidad mexicana, salvo en el supuesto de que no existan
personas mexicanas que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Quienes sean extranjeros deberén acreditar, en los términos previstos en la Ley
General de Poblacién y su Reglamento; la Ley de Migracién y su Reglamento y
demas disposiciones juridicas aplicables, la condicion de estancia que les permita
llevar a cabo la prestaci6n de los servicios inherentes a la plaza a ocuparse.

b. Acreditar su inscripcién en el Registro Federal de Contribuyentes.
¢. Contar con Clave Unica de Registro de Poblacion.

d. Acreditar los conocimientos o escolaridad que requiere el perfil del puesto a
ocuparse, conforme a lo sefialado en el numeral 11.10 de las “REGLAS".

En el caso de que el perfil del puesto requiera que éste sea ocupado por persona
que cuente con estudios profesionales, deberd exhibirse la cédula profesional
correspondiente expedida por la autoridad educativa competente. Tratandose

S

=

de plazas que deban ocuparse por profesionales de la salud que cuenten con /h ‘o
/

especialidad médica, debera exhibirse adicionalmente a su cédula profesional, el
certificado vigente expedido por el Consejo de Especialidad a que se refiere el
articulo 81 de la Ley General de Salud.

e. No estar inhabilitado para desempefiar un empleo o cargo, en el servicio
publico.
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f. No tener otro empleo, cargo o comisién en la Administracién Pblica Federal,
Estatal o Municipal.

g. La demas informacién que determine "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacion de Recursos Humanos,

En ninguna circunstancia se podra requerir a las personas candidatas para la
ocupacion de alguna de las plazas que integran la plantilla de personal a que se refiere
esta Clausula, (i) prueba médica o certificado de no gravidez para verificar embarazo,
ni {ii) prueba de VIH/SIDA.

D. Para efectos de la continuidad de la contratacién del personal a que se refiere la
presente clausula, seran considerados los resultados de la evaluacién de productividad
del personal de conformidad con lo que establezca "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracion y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos
Humanos, asi como los informes de asistencia e incidencias del personal a que se
refiere el inciso E de la presente clausula.

E.  "LAS PARTES" convienen en que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través del
servidor pablico designado por este mismo en el parrafo segundo de la Clausula
Décima de este instrumento juridico, coadyuvara con el "IMSS-BIENESTAR" en |a
administracion def personal que conforma la plantilla laboral a que se refiere esta
Clausula, para lo cual debera:

a. Establecer fos mecanismos a que se sujetara el control de asistencia de las
personas que ocupen las plazas objeto de este Convenio de Colaboracién, en los
que se deberan considerar, al menos, los registros de asistencia y conclusidn de
las jornadas de trabajo y rendir a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracion y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos Humanos los
informes que ésta le requiera, con la periodicidad y bajo los criterios que por
oficio le notifique.

b. Generar, con la periodicidad y conforme a los criterios que determine "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la
Coordinacién de Recursos Humanos los informes de asistencias e incidencias de
la plantilia de personal a que se refiere esta Clausula, con la finalidad de que esta
ultima esté en posibilidad de dispersar con oportunidad el pago de la némina
correspondiente a dicha plantilla de personal.
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¢. Documentar, mediante el levantamiento de actas circunstanciadas, los hechos
que pudiesen constituir incumplimiento de las obligaciones de los trabajadores
que integran la plantilla laboral a que se refiere esta Cldusula, y dar lugar a la
terminacién de los efectos de su nombramiento o a la aplicacién de medidas
disciplinarias, y hecho esto, remitirla a "IMSS-BIENESTAR", por conducto de la
Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos
Humanos para que ésta realice las acciones conducentes.

El levantamiento de dichas actas, correra a cargo del servidor publico designado
por el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en el parrafo segundo de la Clausula Décima de
este instrumento juridico y con la presencia de dos testigos de asistencia. En dicho
instrumento debera darse intervencién al trabajador involucrado en los hechos que
dan lugar al levantamiento del acta.

"IMSS-BIENESTAR", por conducto de la Unidad de Administracién y Finanzas,
mediante la Coordinacibn de Recursos Humanos, podra establecer criterios
especificos para el levantamiento de las referidas actas circunstanciadas, mismos que
seran notificados por oficio al “GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL "GOBIERNO DE LA ENTIDAD". Adicionalmente a los
compromisos establecidos en otras Clausulas del presente Convenio de Colaboracion,
el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" se obliga a:

L Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones legales aplicables en el
ejercicio del gasto publico federal, dando aviso a las instancias respectivas por
cualquier anomalia detectada al respecto, y conforme a lo establecido en las
"REGLAS"™, por conducto de la Unidad Ejecutora, responsable ante "IMSS-BIENESTAR"
del adecuado ejercicio y comprobacion de los recursos objeto del presente
instrumento juridico.

II.  Responder por la integracion y veracidad de la informacién técnica y financiera
que presenten para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
instrumento juridico, particularmente, de aquélla generada con motivo de la
aplicacién, seguimiento, control, rendicion de cuentas y transparencia de los recursos
presupuestarios federales transferidos, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.
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.  Aplicar los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos
financieros, sujetdndose a los objetivos, metas e indicadores de desempefio a que se
refiere el "PROGRAMA" y el presente Convenio de Colaboracién.

IV.  Remitir por conducto de |a Secretaria de Finanzas a "IMSS-BIENESTAR", a través
de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, en un plazo no mayor a treinta (30)
dias habiles posteriores a la recepcidn de la ministracién de recursos que se detalla en
el Anexo 2 del presente Convenio de Colaboracion, los comprobantes que acrediten la
recepcion de dicha ministracion, conforme a la normativa aplicable. La documentacién
comprobatoria a que se refiere este parrafo debera remitirse en archivo electrénico
con el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI).

Asimismo, la Unidad Ejecutora deber4 remitir a "IMSS-BIENESTAR", a través de
la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, en un plazo no mayor a treinta (30) dias
habiles posteriores a la recepcién de las ministraciones realizadas por parte de la
secretaria de Finanzas, los comprobantes que acrediten la recepcion de dichas
ministraciones, conforme a la normativa aplicable.

V. Mantener bajo su custodia la documentacién comprobatoria original de los
recursos presupuestarios federales erogados, hasta en tanto la misma le sea
requerida por "IMSS-BIENESTAR" y, en su caso por |la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y/o de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno y/o de los érganos
fiscalizadores competentes, asi como la informacién adicional que estas Gitimas [e
requieran,

VL. La Secretaria de Finanzas, debera remitir a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, el archivo electrénico con la verificacion de
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT).

VIL. Reintegrar ala Tesorerfa de la Federacién dentro de los quince (15} dias naturales
siguientes en que los requiera "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacion de
Finanzas, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos
financieros, que después de radicados a la Secretaria de Finanzas, no hayan sido
ministrados a la Unidad Ejecutora, 0 que una vez ministrados a esta tltima, no sean
ejercidos en los términos del presente Convenio o que se mantengan ociosos.

VIIL Realizar con recursos propios del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", el
aseguramiento, emplacamiento, gestionar las tarjetas de circulacion y realizar el pago
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de impuesto sobre la tenencia de los vehiculos correspondientes a “EL PROGRAMA™
asignados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para el desarrollo de "EL PROGRAMA".
Para el caso de la péliza de aseguramiento de los vehiculos debera expedirse a favor
del “"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", segln corresponda.

Dicho aseguramiento deberd comprender, adicionalmente, a los ocupantes y
equipamiento de las referidas unidades médicas mdviles, con cobertura amplia y para
casos de desastres naturales, garantizando que quede cubierto el presente ejercicio
fiscal. Dentro de los quince (15) dias naturales siguientes a la contratacion del
aseguramiento, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debera enviar a "IMSS-BIENESTAR",
por conducto de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, copia de las pélizas
respectivas.

IX. Realizar las acciones necesarias para el mantenimiento preventivo y correctivo
de las unidades médicas mdviles. Por lo que "EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debera
remitir trimestralmente, a "IMSS-BIENESTAR", por conducto de la Coordinacién de
Unidades de Primer Nivel, adscrita a la Unidad de Atencién a la Salud, dentro de los
quince (15) dias naturales siguientes al trimestre que se reporte, el informe
correspondiente que acredite el mantenimiento preventivo y correctivo de dichas
unidades, resguardando la documentacién comprobatoria.

X. Informar de manera trimestral a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, dentro de los diez (10} primeros dias habiles siguientes al
trimestre que se reporta, la aplicacion y comprobacion de los recursos transferidos,
los rendimientos financieros, con base en los avances financieros, relaciones de gasto,
estados de cuenta bancarios y conciliaciones bancarias, respecto de los recursos
presupuestarios federales transferidos con motivo de este instrumento juridico,
conforme a los Anexos 4 y 9 del presente Convenio, debiendo adjuntar archivos
electrénicos con la documentacion soporte correspondiente,

XI. Estampar en la documentacién comprobatoria, el sello con la leyenda "Operado
con recursos presupuestarios federales, para el Programa S200 Fortalecimiento a la
Atencién Médica del Ejercicio Fiscal 2025".

XII. La Unidad Ejecutora debera informar trimestralmente a "IMSS-BIENESTAR", a
través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, el avance en el cumplimiento
de indicadores de desempeiio y el resultado de las acciones que lleve a cabo, dentro
de los quince (15) primeros dias hébiles de los meses de abril, julio y octubre
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correspondientes al ejercicio 2025 y enero del siguiente afio, de conformidad con este
instrumento juridico.

XIII.  La Unidad Ejecutora deberd informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracién y Finanzas, sobre el cierre del ejercicio presupuestario de
los recursos federales asignados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la operacidn
de "EL PROGRAMA", mediante el formato descrito en el Anexo 10, incluyendo como
documentacion soporte los estados de cuenta, conciliaciones bancarias dentro de los
treinta (30) dias habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal vigente.

XIV. LaUnidad Ejecutora debera informar la cancelacién de las cuentas abiertas por
ambas instancias. Dicho informe ser4 entregado a "IMSS- BIENESTAR", a través de |a
Unidad de Administracidn y Finanzas, dentro de los treinta {30) dias habiles posteriores
al cierre del ejercicio fiscal vigente.

XV. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio, para los que se destinen los recursos
presupuestarios federales transferidos, con base en los resultados y supervisiones
realizadas.

XVI.  Informar sobre la suscripcién de este Convenio, al Organo Técnico de
Fiscalizacién de la legislatura local en el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", por conducto
de la Secretarfa de Salud y/o de la Unidad Ejecutora.

XVII. Realizar las gestiones para ia publicacién del presente instrumento juridico en
el Organo de Difusién Oficial del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como en su pagina
de Internet, por conducto de la Secretaria de Salud y de la Unidad Ejecutora.

XVIIL. La Unidad Ejecutora deberd informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Accién Comunitaria, en apego al apartado 15 de las "REGLAS”, |a
realizacion de las acciones necesarias para la promocién de la Contraloria Social de
"EL PROGRAMA" con base en los documentos de Contralorfa Social que la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno autorice, asf como en lo establecido en las "REGLAS™
de "EL PROGRAMA" y en los Lineamientos para la promocion y operacién de la
Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social.

Al efecto, los mecanismos y acciones para impulsar y apoyar la implementacién
de la Contraloria Social que se utilizardn son:

a. Difusién. Instancia Normativa y "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

18 de 24



S, GOBIERNO DEL
+ ESTADODE

[
{51/ IMSS BIENESTAR MEXICO

SERVICIOS PUBLICGS DE SALUD

1B-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

b. Capacitacién y asesoria a servidores publicos. Instancia Normativa y "GOBIERNO
DE LA ENTIDAD";

¢. Capacitacion a integrantes de Comités. "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

d. Recopilacién de Informes y atencion a quejas y denuncias. "GOBIERNO DE LA
ENTIDAD".

XIX. Supervisar en todo momento, a través del servidor publico designado por el
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en el parrafo segundo de la Clausula Décima de este
instrumento juridico, que las personas que integran la plantilia de personal asignada
para la operacidn de "EL PROGRAMA", cumplan cabalmente con las funciones
inherentes a sus puestos, asf como que, en el cumplimiento de las mismas, se apeguen
a lo previsto en las disposiciones juridicas aplicables.

XX. Responder por la integracién y veracidad de la informacién que recabe respecto
de las personas que proponga para ocupar las plazas que se asignen a "EL
PROGRAMA".

NOVENA. OBLIGACIONES DE “IMSS-BIENESTAR". Adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras Clausulas del presente Convenio de Colaboracién, "IMSS-
BIENESTAR" se obliga a:

L Transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de la Unidad de
Administracion y Finanzas, con el caracter de subsidios, los recursos presupuestarios
federales a que se refiere el presente Convenio de Colaboracién, conforme al periodo
de ministracidn establecido en su Anexo 2.

IL Verificar, a través de la Unidad de Atencién a la Salud, que los recursos
presupuestarios federales que en virtud de este instrumento juridico se transfieran,
sean aplicados Gnicamente para la realizacién del objeto del mismo, sin perjuicio de
las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal y/o del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

. Practicar peribdicamente, a través de las areas que designe la Unidad de Atencion
a la Salud, dependiendo de su disponibilidad de personal y presupuestaria, visitas de
supervisién de acuerdo con el calendario y planeacién que para tal efecto se establezca
con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", conforme al formato de visitas establecido en el
Anexo 11, con el propésito de verificar el uso adecuado de los recursos y et estado
general que guarden los bienes con los que cuenta “EL PROGRAMA™,
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IV.  Solicitar al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de la Unidad de Atencién a la
Salud, mediante la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, dentro de los primeros
quince dias habiles de los meses de abril, julio y octubre correspondientes al Ejercicio
Fiscal 2025 y enero del siguiente afio, el avance en el cumplimiento de indicadores de

desempefio Anexo 6 y el resultado de las acciones que lleve a cabo, de conformidad
con este instrumento juridico.

V.  Dar seguimiento, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante
la Coordinacién de Finanzas, al ejercicio de los recursos presupuestarios federales
transferidos y rendimientos financieros, con base en lo reportado en el Anexo 9, asi
como en el Anexo 4.

VI. Solicitar, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la
Coordinacién de Finanzas, la documentacién comprobatoria del gasto de los recursos
presupuestarios federales transferidos, que el *"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debe
presentar a "IMSS-BIENESTAR", en términos de lo estipulado en el presente Convenio.

VIL. Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Pablica Federal y los demas

informes que sean requeridos, sobre la aplicacién de los recursos transferidos con
motivo del presente Convenio.

VIIL. Dar seguimiento trimestral, a través de la Coordinacién de Unidades de Primer
Nivel, en coordinacion con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", sobre el avance en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.

IX. Realizar, en el dmbito de su competencia, a través de la Coordinacién de Unidades
de Primer Nivel la verificacién y sequimiento de los recursos presupuestarios federales
que en virtud de este instrumento serdn ministrados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del
gasto publico federal,

X Verificar a través de la Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, de manera
aleatoria, que las unidades médicas méviles estén cubriendo la totalidad de rutas

previamente planeadas y avaladas, asi como prestando los servicios establecidos en
las "REGLAS",

XI.  Realizar las gestiones necesarias para la publicacién del presente instrumento
juridico en el Diario Oficial de la Federacién,
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XII. Difundir en la pagina de Internet de "IMSS-BIENESTAR", el presente
instrumento juridico en el que se sefialan los recursos presupuestarios federales
transferidos para la operacién "EL PROGRAMA", en los términos de las disposiciones
aplicables.

XIII. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio, para los que se destinen los recursos
presupuestarios federales transferidos.

XIV. Realizar, por conducto de la Unidad de Administracion y Finanzas, mediante la
Coordinacién de Recursos Humanos, las acciones conducentes para llevar a cabo la
contratacién de las personas que habran de ocupar la plantilla de personal que se
asignara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", para la operacion de "EL PROGRAMA", en
los términos previstos en las "REGLAS" y el presente Convenio de Colaboracion.

DECIMA. ACCIONES DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO. La verificacién y
seguimiento al ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por
"IMSS-BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" con motivo del presente
instrumento juridico, corresponderd a "IMSS-BIENESTAR" a través de la Unidad de
Atencion a la Salud , en los términos de las disposiciones aplicables y a lo establecido
en el presente Convenio de Colaboracién. Asi como, lo que respecta a la contratacion
del personal que se asignara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la operacién de
"EL PROGRAMA".

Por lo que respecta al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", |a verificacién y seguimiento al
correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por "IMSS-
BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como el seguimiento de las acciones
que realice el personal que se asigne a esta Gltima para la operacién de "EL
PROGRAMA", estara a cargo de la COORDINADORA ESTATAL.

Cuando los servidores publicos que participen en la ejecucion del Convenio de
colaboracion, detecten que los recursos presupuestarios federales transferidos han

sido utilizados para fines distintos a los que se sefialan en el Convenio de colaboracion, |

o que el personal asignado al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", realice acciones distintas
a las previstas en las "REGLAS" y el presente instrumento juridico, deberan hacerlo
del conocimiento, en forma inmediata, de la Auditoria Superior de la Federacién y de
la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno y, en su caso, del Ministerio Publico de la
Federacién.
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DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS
PARTES", que el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas
para dar cumplimiento al presente instrumento juridico, guardara relacién laboral
Unicamente con aquélla que lo contraté, empled o comisiond, por lo que asumen plena
responsabilidad por este concepto, sin que en ningln caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una
de ellas, a sacar a la otra, en pazy a salvo, frente a cualquier reclamacién o demanda,
que su personal pretendiese entablar en su contra, deslindandose desde ahora de
cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de
cualguier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. E| presente Convenio de Colaboracién surtird sus
efectos a partir de la fecha en que entre en vigor las Reglas de Operacién del Programa
5200, y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2025.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. "LAS PARTES" acuerdan que el
presente Convenio de Colaboracion podra modificarse de comdn acuerdo y por
escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las disposiciones juridicas
aplicables. Las modificaciones al Convenio de Colaboracidn obligaran a sus signatarios
a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacién
y en el Organo de Difusién Oficial del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacién del
objeto previsto en este instrumento juridico, "LAS PARTES" acuerdan tomar las
medidas 0 mecanismos que permitan afrontar dichas eventualidades. En todo caso,
las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la suscripcién del
Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA CUARTA, TERMINACIGON ANTICIPADA E| presente Convenio de Colaboracion
podra darse por terminado de manera anticipada por cualquiera de las causas
siguientes:

I. Por acuerdo de "LAS PARTES™.

IL Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los
compromisos que adquiere "IMSS-BIENESTAR".

II.  Por caso fortuito o fuerza mayor.
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DECIMA QUINTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Colaboracion
podra rescindirse, por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente
instrumento juridico.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. "LAS PARTES"
convienen que las controversias que se originen con motivo de la interpretacion o
cumplimiento del presente Convenio de Colaboracion seran resueltas por las mismas
de comdn acuerdo. En el caso de subsistir la controversia, convienen en sorneterse
expresamente a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales Federales competentes
en la Ciudad de México, renunciando en consecuencia, a cualquier otra jurisdiccion
que pudiere corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros.

Estando enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance legal del presente Convenio,
lo firman por septuplicado, en la Ciudad de México, a los veintitrés dias del mes de
mayo del afio dos mil veinticinco.

Por “IMSS-BIENESTAR™ Por el “GOBIERNO DE LA ENTIDAD"”
tﬂ e T T
.
EL DR. JQSE Mfmms BRACHO /isL C.P. OSCAR FLORESHIMENEZ —
TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENCION A LA SECRETARIO DE FINANZAS
SALUD
LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ LA DRA. MACARE ONTOYA OLVERA
TITULAR DE LA UNIDAD DE SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA
ADMINISTRACION Y FINANZAS GENERAL DEL INSTITUTO DE SALUD DEL -
ESTADO DE MEXICO ﬁ
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LA DRA. LUZ ARLETTE SAAVEDRA ROMERO
TATULAR DE LA COORDINACION DE

UNIDADES DE PRIMER NIVEL

DELDESPACHO DE LOS
ASUNTOS INHERENTES A LA
COORDINACION DE FINANZAS
o~ \
AN
\ \ .
\.

%

\ P i

DRA. GU ALUPEJ@C@@ES LUCIA

Gu&{:;g:wmmﬁo -

TITULAR DE LA DINACION ESTATAL
DEL ESTADO DE MEXICO

Hoja de firmas del Convenio de Colaberacién para la Operacién del Programa 5200
“Fortalecimiento a la Atencién Médica” para el Ejercicio Fiscal 2025, que celebran por una
parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR} y por la otra parte el Ejecutivo del Estado de México, el dia veintitrés de mayo
de dos mil veinticinco.
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ANEXO 1 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS

CAPITULO Y PARTIDA DE GASTO APORTACION FEDERAL

4000 "Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” $3,379,095.00

43801 “Subsidios a las Entidades Federativas y Municipios.

TOTAL $3,379,095.00
4
=
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracidn para |a operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por c:m%m:m Servicios de Salud del Instituto Mexicano del mmoucﬂo Social para el Bienestar N\
o Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025.

{IMSS-BIERNESTARY), y por la otra parte el Ejecutivo del esta

EJERCICIO 2025 1de1
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ANEXO 2 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
PERIODO PARA MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES Y ASIGNACION DE RECURSOS HUMANGS

CONCEPTO PERIODOQ:

Transferencia de recursos

4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” ENERO-JUNIO
43801 “Subsidios a las Entidades Federativas y Municipios.

Asignacion de personal
A PARTIR DE ENERO

1000 “Servicios Personales”

Médicos Residentes para Trabajo Social comunitario itinerante

Contratacién de personal operative
A PARTIR DE ENERO

(en los casos aplicables el personal gerencial y los gestores ]/{
interinstitucionales)

* E| personal gerencial y los gestores interinstitucionates estara supeditado a que su actividad fortalezca el Programa 5200 y sujeto a la disponibilidad
presupuestal.

.\\ N\N\ -’
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencidn Y

Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte mmZ_nmomammm_can_m__:mﬂ:cﬂozmx_nmzoam_mmmcﬂomogm__um_‘mm_mﬂm:mmﬂmﬂ
(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025. /
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ANEXO 3A DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

GASTOS ADMINISTRATIVOS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA

PARTIDA DE GASTO ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:
Asignaciones destinadas a la adquisicién de materlales y articulos diversos, proplos para el uso de [as oficinas, tales como: papelerla, formas, lloretas, carpetas, y
cualauler tipo de papel, vasos y servilletas desechabtes, limplatipos, rollos fotogréficos; Gtiles de escritorlo como engr adoras, perforadoras ales, saca) s;
21101 | MATERIALES Y UTILES DE OFICINA el ALl 9 Il P iy punta
artlculos de dibulo, carrespondencla y archivo; cestos de basura, y etros productos similares, Incluye la adquisicidn de artfculos de envoltura, sacos y valijas, entre
otros,
MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA EL | Asignaciones destinadas a la adquisicién de insumas utilizados en el procesamiento, grabacidn como son discos duros. dispositivos USB, disco compacto (CDy DVD)
21401 PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y  BIENES | @ impresién de datos, asl como los materiales para la limpleza y protecchsn de los equipos, taies come: medies Spticos y magnéticos, apuntadores, protectores de
INFORMATICOS. video, fundas, solventes y otros.
. AMATERIAL O LIMPIEZA, >mmm=mn_o_._m.m destinadas a la adquisicion de materiales, articulos y enseres para el aseo, limpieza e higiene, tales como: escobas, jergas, detergentes, Jabonesy otros
productos similares.
25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y  SUMINISTROS | Asignacienes destinadas ala adquisicién de toda clase de materialesy suministros médlicos gue se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, clinicas
MEDICOS veterinarias, etc., tales como: jeringas, gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espitulas, lentes, lancetas, hojas de bistur|, y protesis en general, entre otros.
Asignaciones destinadas a la adgulsicidn de toda clase de materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques de
MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE |0 5 Y e g :
255M revelade, materiales para radiografia, electrocardiograffa, medicina nuclear, y demdas materizles y suministros utilizados en los laboratorios médicos, quimlcos, de
LABORATORIO
Investigacidn, fotogréficos, cinemategréficos, entre otros. Esta partida incluye animales para experimentacién.

OMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA Asignaciones destinadas a la adquisiclén de toda clase de combustibles en estado liquido o gaseoso, crudos o refinados, asl coma de |ubricantes y aditivos,
< USTIBLES, requeridos para el funcienamlento de vehlculos v equipo de transporte, terrestres, aéreos, marltimos, lacustres y fluviales, tales como: ambulanclas, grias,
VEHICULGS TERRESTRES, AEREQS, MARITIMOS,

hemberos, patrullas, barredoras, recolectores de basura y desechos, autobuses, trolebuses, helicépteros, aviones, avionetas, lanchas barcas, entre otros, destinados
26102 LACUSTRES ¥ FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS g .

. a ia prestacion de servicios piblicos y la operacln de programas publlcos, Incluldas las labores en campe, de supervision y [as correspondlentes a desastres
PUBLICOS ¥ LA OPERACION DE PROGRAMAS

5 naturales,

PUBLICOS
REFA ES ¥ ACCESOR| MENORES DE
29501 Ion < o Asignaciones destinadas a la adquisicién de refaccionas y accesorios para todo tpo de aparatos e instrumentos médicos y de laboratorlo
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORAT
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE »n.@:nn_camw destinadas a la adquisicién de autopartes de equipo de transporte B._mm como: llantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes eléctricas, alternadores,
29601 distribuidores, partes de suspensién y direcclén, marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes, tapetes, reflejantes, bocinas, auto estéreos, gates
EQUIPO DE TRANSPORTE P
hidraulicos o mecénicos
IMPRESION ¥ ELABORACION DE MATERIAL
S INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION | Asignaciones destinadas a cubrir el gasto por los servicios de impresion y elaboracion de material informative para su uso en contraloria social, formatos, cambio
¥ ADMINISTRACION DE LAS DEPENDENCIAS Y | de imagen institucianal de las UMM.
ENTIDADES
T T co ACION E
e NSRS o Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los serviclos de mantenimiento y conservacién de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, marftimos,
35501 VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, .
lacustres y fluviales, propledad o al servicio de las dependenclasy entidades.
LACUSTRES Y FLUVIALES

El %Bmm:ﬂm Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Pragrama 5200 “Fortajecimiento a la Atencion
Medica”, para el mmmqn_no fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar

{(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del esta

EJERCICIO 2025

o Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025.
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(3] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PFUBLICOS DE SALUD

W) GOBIERNO DEL
‘il esrapo bE

L | MEXICO
IB-CC-S200-FAM-2025-MEX-15

-

YR

[E]

ANEXO 4 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA.

Entidad Fetderativa: @

Concapto de Gasto de Aplicacidn:

FORMATO DE CERTIFICACION

GASTO 2025 PARA "GASTOS DE OPERACION"

Maonta por concepto de gastn: @

Nombre del Cancapto da

OO

Trimestre; S
OO O TE T O OO
Ll L] 1 1 1 L] ] 1) 1 1
1 1 1 ] ] L) ] ] ] 1
1 ' , Nomesrodel | 1 ' ] ] 1 . ]
Nombre
! D ' Comprobante ! 2 ! Nimerede ! Fechade | ; ! . g
! No. L Fiscal Digital i Numero e del  Transterencia i '¢ el Importe | Observaciones |
! 1 Especifica v deLUES ! ' Prestador¢e ! ' !
! i 1 por Internat ! pago 1 flectrdnica = ' i
' 1 1 1 L 1 1 Servicios ' '
' ' 1 {CFDI) 1 i \ l 1 1 '
1 1 1 1 L} 1 1 1 1 )
[ SR - I _ IR g LI, o o S o IR W S RPN L A Eaooooooos 0y e el s oo o nmo Lo R '
1 ] 1 1 ) 1 1 1 1 ]
v 1 1 1 1 ' 1 o 1 ' i
P D e, o o I = Lot o (5 S S I e = = = S Soocooaoo !
1 1 ) ) 1 ) [} 1 ) [}
] ] 1 L) 1 L] ] 1 ] 1]
P e Lot abopoopa A FocRi R S e (L B P [
] L) ) ) ' 1 L} r ] |
1 ] L] 1 ] ] t ] 1
1 ] 1 1 U ] 1 1 1
............................................................. B g e 1 SR S S
"H@_.w._.::ﬂ:e- -0
Mas: @
LA DOCUMENTACICH OF LES ESTABLECIDUS BN LAS DISPOSICIONES FEDENALES APLICABLES, COMO SON, ENTRE OTRAS, LOS ARTICULDS 20 Y 194 DEL
COTHEN FISCAL DE LA FE ENT0 DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIELAD HALENDARLA, ASI COMO CON LOS ESTAELECIDOS EN LA NORMATIVA
APLICABLE AL PROGRAMA ER: RESOUARDO DE EO5 SERVICIOS DE SALUGC DEL ESTADO DE CONELHEME A LO ESTIPULADO EN EL CONVENIO DE
COLABCHRACION EN heA S FEDERALES, LA CUAL CAIEDA A DISPOSICION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL INSTIMUTG MEXICANG DEL SEGUACH
SOCIAL PARA EL BIENESTAR ¥/0) 1GAN TSCALLZ OMPETENTES
@ Elabaré ° Autorizé e Vo. Bo.
Secretario de Salud o
- T s Diiegtor MM H“m mnmsnﬁm.nuﬁmm_cn de
° Saryicios de Salud (o squivalente) ka entidad (o0 su squivalente)

m_%_.mmm.._ﬁm Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencidn
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por ::m%mnm Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar

(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del esta

EJERCICIO 2025

o Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025.
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(3] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

M GOBIERND DEL
asll ESTADO DE

i) MEXIco

1B-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACIGN DEL

PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
MEXICO
No. de unidades Beneficiadas: 18
Direcclén Genaral de Informackén en Salud Red de Atencién
arnada Unidad de 2*
AL Localidades en ruta Poblacién ! dels | Centro da Salud ANCLA ;s..-_.uonﬂnnwa
Nombre Obisti 1
Thoo UMM jetiva | Persena {para tas Tipo 0)
CLUES dela S%n INESD) Unidad Obstétricas)
LR Clave | Nombre | Clave | MOmPre | TiRe = CLUES | Nombre | CLUES | Nombre
localidad | localidad
Personal
Caravana médico, H.G. Dr. Nicolds.
Foluca de Arroye Vista San Pedro
MCEMBO10760 Taluca 1, 2007 106 151060049 LAL 34 enfermeriay £ horas MCIMBOO074 MCIMEODEIAE San uan
Lerdo Hermosa Tatoltepes
Embarcadero promodion de (Toluca)
fa satud
Parsonal
Caravana médlco, H.G. Dr. Nlcalas
Toluca de El Cerrillo Vista San Pedro
MCIMBO10760 Toluca 1, 2007 106 151060050 LAT 275 enfermeriay B horas MCIMBOO7073 MCIMB00&94E San juan
terdo Hermosa | Tetoltepec
Embarcadero promocion de | [Toluca) ;
ta sajud /
o Personal - - - I
Caravana médico, H.G. Dr, Nicolds
Toluca de La Constitucion San Pedro
MCIMBO1O760 Toluca 1, 2007 106 151060053 Subsede 184 | enfermerfay B havas MCIMB07074 MECIMBOORIAS San juan
terdo Totoltepec Totoltepec
Embarcaderg pramocion de (Toluca)
la salud
Personal
Caravana SanJosé médico, H.G. Dr. Nicolds
Toluca de San Miguel
MCIMBO1 0760 Toluca 1,2007 106 151060072 Guadalupe LAL 380 enfermeria y 8 horas MCIMBOG7120 MCIMBO0EI46 San Juan \Vﬁl\
Lerda Totoltepec
Embarcadero Otzacatipan promocion de [Toluca)
1a salud y/
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién

Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por c:m%mnm Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se
{IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del esta

EJERCICIO

2025

mw_.:.o Social para el Bienestar
o Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025.
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GOBIERND DEL
ESTADO DE

[N
() ] IMSS BIENESTAR MEXICO
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD IB-CC-S200-FAM-2025-MEX-15

Personal
Naucalpan de médito.
CEAPS H.G.Dr,
Caravana Naucalpande Jurez enfermeria,
MCIMBO10772 2, 2007 057 150570001 Subsede 156 & horas MCIMBD12184 NICOLAS MCIMBO03743 Maximillano
Naucalpan 1 Judrez [Manchas 3Ra. odontalagla y
HRAYOD Rulz Castafieda
Seccion) promacion de
1a saled
Pergonal
médfco,
Naucaipar de CEAPS H.G. Dr,
Caravana Naucalpan de gnfermerla,
MCIMBO10772 2, 2007 057 150570001 Judrez {Minas Subsede 274 8 horas MCIMB012184 NICCLAS MCIMBD03743 Maximiliano
Naucalpan 1 Judrez otontologia y
Coyote) BRAVD Rulz Castafteda
pramocidn de
Ia sahud
Parsonal
maédlco,
CEAPS H.G.Dr.
Caravana Nautaipan de Ampllacitn £l enfermaria,
MCIMB010772 2, 2007 87 150570001 Subsede 145 8 horas MCIMBO12184 NICOLAS MCIMBO03743 | Maximillano

la salud
Personal
médica,
Naucalpan de CEAPS H.G. Dr,
Caravana Nauealpan de enfermeria,
MCIMBC10772 2, 2007 057 150570001 Juérez {Minas Subsede 108 8 horas MCIMED12184 NICOLAS MCIMBOO3743 Maximiliano
Naucalpan 1 Judrez adantologia y
Tecolote) BRAVD Ruiz Castafieda
promocidn de
fa salud
e ] cEaPs H.G. Or.
Caravana Naucaipan de
MCIMBO10772 2, 2007 0s7 1sosronr | Meuealpande | gpcge 0 médico, B haras MCIMBIIZIEA |  NICOLAS | MCIME003743 |  Maximiiano
Naucalpan 1 Juérez Judrez enfermeria,

BRAVQD mc_nnf%
odontologia y ~
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Forialecimiento a la Atepcidn

Medica", para el mmmﬂn_n_o fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud de| Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025. ‘

EJERCICIO 2025 3de34
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GOBIERND DEL
[ 9 ESTADQ DE
Q IMSS BIENESTAR MEXICO
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD IB-CC-5$200-FAM-2025-MEX-15

promacion de xzpan dela
la salud sal
Personal
Hospital
San josé del médico,
Ixtapan te la €5, Ixtapgan de General
MCIMBO10784 Tecomateper 1, 2007 040 150400016 Arenal [EI Subsede 342 enfermerlay 8 horas MCIMBO02046 MCIMBODS1 74
Sal La5al Ixtapan de la
Arenal) promocién de
Sal
la salud
Personal
Hospital
Tecomatepec médico,
baapan de la C.5. Ixtapan de Genaral
MCIMBO1G784 Tecomalepec 1, 2007 nan 150400019 {5an Pedro Subsede 1745 enfermeriay 8 hioras MCIMBHI9046 MCIMBO09174
sal La Sal Iatapan de la
Tecomatepec) pramocién de
Sal
la salud
Parsonal
Hespltal
médico,
Ixtapan de la Arenal de las €5, Ixtapan de General
MCIMBO 0784 Tecomatepec 1, 2007 i1} 150400025 Subsede 260 enfermerfay # horas MCIMB009046 MCIMBOO91T74
Sal Cllas La Sal Ixtapan de la
promoclén de
sal
ta salud
r
Personal
Hospital
£ Rinedn de médice,
Ixtapan de ta Col. Hidalgo General
MCINMBD10784 Tetomateper 1, 2007 040 150400025 Dios Yerbas Subsede 213 enfermeriay B horas MCIMBO0 433 MCIMBGO0174
Gal {San Luis} baapan de a
Buenas promocidn te
Sal
la salud

El presente Anexo forma parte integrante det Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion ~<{(°

M a_nm...m_um_.m m_m.manﬂommnm_momm}_:mnm_mw..mzuoqc:mmnmmmEEOmammm_:an_m__:u%:ﬁo_.smx_nm:oam_ mmmncﬂ.o monr.u__v..u:‘mm_m_mmﬂmz1
(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dfa 23 de mayo de 2025. . ﬂ
5de34 Qf
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GOBIERNO DElL
ESTADO DE

-~ iy
(5] IMSS BIENESTAR ] MExico
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD IB-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

Personal
médice,
Hospftal
Caravana enfermeria,
WMCIMBD10BD1 2,2007 om Acambay 15001 0006 Boshl Chiquita Subsede 415 4 horas MCIMBOOOOTE CSU Acambay MCIMBO09063 General
Acambaey adontolagia y
Adacomulca
promocién de
{a salud
Personal
médico,
Hospital
Caravana enfermerfa,
MCIMB010801 2, 2007 on Acambay 150010027 La Huerta Subsegie 460 B horas MCIMBO00033 CS Datele MCIMBODI063 General
Acambay odonigiogla y
Aklacarmulen
promocion de
la salud
Personal
médico,
Hospital
Caravana la Teresa enfermeria,
MCIMBO10801 2, 2007 on Acambay 150010052 Subsede 33 8 horas MCIMBOO0156 S Doxteje MCIMBOD9063 General
Acambay {santa Teresa) odontologla y
Atlacomulco
promocidn de
la salud
Parsonal
médico,
Hospital
Caravana enfermeria,
MCIMBD10B01 2, 2007 ®1 Acambay 150010071 Buenavista Subsede 660 8 horas MCIMBOOOD33 CS Dateje MCIMBDOI0E3 General
Acamisay odontologla y
Atlacomulca
promoditn de
la salud
Personal Hospital
Caravana médico,
MCIMBO10801 2, 2007 001 Agambay 150010079 Barrancas Subseda e i B horas. MCIMBRHIK3A £5Dateje MCIMBOND0E3 General
Acambay enfermerfa,
3 Atlacomulco
laglay

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Rtencion \.MW
Médica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud de] Instituto Mexicano del Sequro Social para el Bjrogstar
(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dfa 23 de mayo de 2025.
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’ QOﬂ_n)!zo DEL
. ESTADO DE
.ﬂ% IMSS BIENESTAR MEXICO
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD 1B-CC-S200-FAM-2025-MEX-15

promaocidn de

la salud

Personal
médico,
Caravana enfermeria, Santa Cruz del HA. José
MCIMBO10813 2, 2007 o9 Taoloyucan 150918012 San Sebastidn Subsede 2079 8 horas MCIMBROBOS3 MCIMB001486
Tultepe: odontelogla y Monte Vicente Vlllada
promocién de

la satud

Personal
médico,
Caravana Caifiada de enfermerfa, Caflada de H.G. 056
MCIMBO10813 2,2007 0495 Tepotzatlin 150050005 Subsede 257 8 horas MCIMBOOE210 MCIMBOO 1486
Tultepec Clsneros oeontologlay Clsneros Vicente Villada
promacién de

la salud

Personal
médico,
Caravana San Miguel enfermerfa, Caflada de H.G. José
MCIMBO10813 2, 2007 095 Tepotzatldn 150350023 Subsede 369 8 horas MCIMBOD621D MCIMBDO1485
Tultepes Cafiadas cdontaloglay Clsnerox Vlcente Villada
promatitn de

la salud

Personal
médico,

Caravana La Pedrera (La enfermerta, Cafiata de #.G. José

MEIMBO10813 2,2007 495 Tepotzotlin 150950038 Subsede 258 B horas MCIMEQO6210 MCIMBOO1486
{ Tultepat Mina) odontologla y Cisneras Vicente Villada
promaocian de
la satud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar ¢
(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025. @1
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GORIERNO DEL
ESTADO DE

MEXICO
IB-CC-$200-FAM-2025-MEX-15

)} IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

Personal
médico,
Centro de Hospital
Caravana enfermeria,
MCIMBO10830 2, 2007 003 Aculco 150020084 Los Gavilanes Subsede ELE B horas MCIMBO1 1105 Salud Samta MCINMB0O9063 General
Bonxhi adontelogfa y
Marla Natwvitas Atlacomulco
promacion de
la salud
Personal
médico,
Haspltal
Caravana enfermarla, SANTA ANA
MCIMBO1J830 2, 2007 002 Atulee 150030087 Higuerillas B LAl B7 B haras MCIMBGO00342 MCIMBD03063 General
Bonxht odentologla y MATLABAT
Atlacomuleo
promacion de
la salud

Parsonal

Hospital
médics,

Caravzna Las Coatepec Potrero General

MCIMBO1373 1, 2009 021 150210022 Subsede 570 enfermeria y 8 horas MCIMBO01445 | Pledras Anthas | MCIMBRO174
Jaras Harinas Regando Ixtapan de la
promacidn de
Sal

la sahsd

~
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion %
Médica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una %m:m Servicios de Salud del Instituto Mexicano del mmou:-.o Social para el Bienestar _,
5.

(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 20 _
EJERCICIO 2025 % de 34
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GOBIERNO DEL

[ 9 ESTADO DE
@ IMSS BIENESTAR MEXICO
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD IB-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

enfermerla y Coatepec
promocién de Harinas

la salud

Personal Haspitat

médico, General
Chravana Los Barbechos

MCIMBO11385 1, 2029 nz Villa del Carbén 151120004 Subsede 666 enfermerfay 8 horas MCIMBOO7412 Loma Alta MEIMBOXA Dr.Salvador

Mathaxhi {Sanjoss de}

promocion de Gonzdler

la salud Herrejo -l.’l.ll.l
Parsonal Haspital
médico, General

Caravana San Isidro det Liano del
MCIMBO11385 1, 2009 112 Villa del Carbén 151120021 Subsede T enfermerla y 8 horas MCIMBDG7424 MCIMBO0DS14 Dr5alvador
Mathaxhi Bosgue Zacapexco
promocifn te Gonzilez
ta salud Herrejo
Caravana Sen Mardin Rersonal CEAPS
MECIMBEG1 1385 m— 1, 2009 112 Villa del Carbdn 151120024 Cachihuapan Subsede 2493 médico, &horas MCIMBOOT412 Loma Alta MCIMBO0O7335 MARIANO
enfermeria y MATAMDRODS
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion | A /

Médica®, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por ::m%mnm mmEmn_Omn_mmm_cn_Qm_H:mﬁcﬂogmx_nm:oam_mmm:ﬂomogm*_um_.mm_m:mﬂmq
(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025 13 de
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GOBIERND DEL

=) IMSS BIENESTAR MEXICO
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD IB-CC-S200-FAM-2025-MEX-15

Parsonal
médico, Hospital
Caravana Cafladas de
MCIMBO113%0 0, 2021 123 Luvianas 151230084 Hormiguerss Subsede 45 enfermerfay 8 horas MCIMBO08515 MCIMBOO3556 Municipal
Hormigueras Nanchititla
promadcién de Luvianos
la salud
Personal Hospiltal
médico, Materno
Caravana Sauz Palo
MCIMBO11350 0, 2021 123 Luvianos 151230085 FI Huizache LAl 5 erfermeria y 8 horas MCIMBD08602 MCOMBOOESS1 Pepinatal
Hormigueras Gordo
prornocin de Maénica
la sakud Pretelini
Farsonal Haspital
médico, Materno
LCaravana
MCIMBOT1330 0, 2021 123 Luvlanos 151230101 Limén LAl 19 enfermeriay 8 horas MCIMBD0E561 Rancho Vie|o MCIMBOOEIS Perinatal
Harmigueros
promocién de Ménica
13 salud Pratelinl
Personal Haspital
médico, Maverns
Caravana
MCIMBOH 1390 0, 2021 123 Luvianos 151230115 Mesa de Nietos Subsede 49 anfermeriay 2 haras MCIMBODBSAS Santa Cruz MCIMBO0GIS1 Peniriatal 7
Hormigueros
promocitn de Mébnica f
|a satud Pretelini
Personal Haspital
médico, Materno
Caravana Sauz Palo
MCIMBO11390 0, 2021 123 tuvianos 151230125 El Naranjc LA 15 enfermeria y 8horas mCIMBOGEGD2 MCIMBODESS Perinatal
Hormigueros Gordo
promaocion de Méhica
1a sajud Pretelini
Caravana Paso del Agua 5an Juan
MCIMBO031390 0, 202 123 Luvianos 151230141 Subsede 178 parsapal & horas MCIMED084%3 MCLVBOOE951 Hospita!
Hormigueros [Cristo Rey) médico, Acatitlén Materno

\.M@

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién

Medica”, para el mmm_,ggo fiscal 2025, que celebran por c:m%mﬂm Servicios de Salud del Instituto Mexicano del mmm_mc_.o Soclal para el Bienestar o

(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025, .
“
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

GOBIERNO DEL
ESTADO DE

MEXICO

1B-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

promoclin ge Monlca
ta salud Pretelini
Personal Haspital
médico, Materno
Caravana El Puerto dela Cafiadas de
MCIMBO113%0 0, 2023 123 Luvianos 151230165 LAL 24 enfermeria y 8 horas MCIMBODRS1S MCIMEDOE951 Perinatal
Hormigueros 50%2 Nanchititla
promecién de Mdnica
1a selud Pretelini
Personal
médico, Hospital
Carzvana Puerto de los Sauz Pala
MEIMBO11390 4, 2021 123 Luvianos 151230166 LAI 1 enfermeriay B horas MCIMBOOS60L MCIMBOOB556 Municipal
Hormigusros Duraznos Gordo
promaogcidn de Luviahos
la sahud
Personal
médice, Hospital
Caravana Rincdn de Caliadas de
MCIMED1 1390 4, 2021 123 Luvianocs 151230180 LAT 19 enfermeriay & horas MCIMBOD3515 MCIMBOORSSE Munlcipal
Hormigueros Arrayanes Manchititia
pramocién de Luvianos
Ia salud
Personal Haspital
4
médico, Materng
Caravana
MCIMBON 1390 0, 2021 123 Luvianos 151230192 £l Rodec Subsete 24 enfermerlay 8 horas MCIMBOO8SS! Rancho Vigjo MCIMB00635T Pennatal
Hommigueros
promacién de Monlca
ta salud Pretelini
Personal Hospital
médico, Materno
Caravana Sauz Palo
MCIMBD11350 0, 2621 123 Luvianos 151230213 El Tangue LAl k1) enfermerla y 8 horas MCIMBDOBG02 MCIMBIDEIST Perinatal
Hormigueros Gordo
promocion de Mbnica
Ia salud Pretelini

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de
que celebran p

Medica”,

ara el &j

(IMSS-BIERNESTA

EJERCICIO 2025

ercicio f

J, y por la otra parte el Ejecutivo del esta

1S

cal 2025

or una

Colaboracién para la operac
arte Servicios de Salud del In
o Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025.

stituto Mexicano del Seguro Social para el

Bienestar

3

i6n del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién \Lrw
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GOBIERNO DEL

[y ESTADO DE
(5 J IMSS BIENESTAR MEXICO
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD IB-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

promocion de San Pedro
1a salud Limén
Personal Hospltal
médico, Matemo
Caravana San Pedro
MCIMBO11402 0, 2021 105 Tlattaya 151056032 La Lagunilla Subsede 214 enfaermeriay 8 horas MCIMBOOGI0S MCIMBO06951 Perinata)
Huixtitla iimon
promacion de Mbnica
la salud Pretedini
Personal Hospital
médico, Materna
Caravana
MECIMBG11402 . 0, 2021 105 Tlatlaya 151050034 El Llang LAl i} enfermerfay B horas MCIMB006806 Mayaltepec MCIMBOOGIST Parinatal
Hulxtitla
promocisn de Monica
|a salud Pretelinl
Personal Hospital
miédico, Materndg
Caravana San Pedro
MCIMBO11402 & 2021 105 Tatlayn 151050048 Patma Toreida Subsede 232 enfermeriy y B horas MCIMBOOSSDS i MCIMBOOEI51 Perinatal
Huixtitla Imor
promaclén de Mdnica
la salud Pratellm
Personal .
Haesplal
médlce,
Caravana Municipal de
MCIMB017402 0, 2021 105 Tlatlaya 151050050 B Panal Subsete 75 enfermerfa y B horas MCIMBO08934 Tlatocuspan MCIMBD06BSA
Huixtitta 5an Pedro
promacion de
Limén
ta sajud
Personal
Hospital
médico.
Caravana San Frantiseo Munlcipal de
WCIMBE1 1402 0, 2021 108 Tiatlaya 151050138 El Sauz Subsede 197 enfermeria y 8 horas MCIMBO06AS2 MCIMBOOGE93
Huixtitla de Asis San Pedro
promocién de
Limén
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién
Médica®, para el ejercicio fiscat 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del mmmnc_.o Social para el Biaggstar
(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025.

’éf'h
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(3] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

GOBIERNO DEL
ESTADO DE

MEXICO
IB-CC-S200-FAM-2025-MEX-15

promocion de San Pedra
la salud Limén
Personat
Hospital
médice,
Caravana Carral de Santa Ana Munlcipal de
MCIMB011414 0, 2021 105 Tlatliaya 151050017 Subsede 266 enfermerfay Bhoras MCIMBODE910 MCIMBOG6393
Tejupllquite Ptedra Zicatecoyan San Pedro
promocitn de
Limén
la salud
Personal
Haospital
médico,
Caravana Municipal de
MCIMBOM 1414 0, 2621 105 Tlatlaya 151050025 El Gavilan Subsede 38 enfermeria y 8 horas MCIMBOOGET 1 Moctezuma MCIMBOO68S3
Tejupilquito San Pedro
peomaocion de
Limén
la salud
Personal
Haspital
médico,
Caravana San Francisco Municipal de
MCIMBD11414 0, 2021 105 Tlatlaya 151050058 Pie dad Cerro Subserie 194 enfermerla y B horas MCIMBOOGRS2 MCIMBO0GED3
Tejupilquite de Asls San Pedro
promaocidn de
Limén
1a salud
Personal
Hospital
médico,
Caravana Santa Ana Municipal de
MEIMBOH1414 0 2021 105 Tlatlaya 151050073 Saktrillo Subsede 155 enfermerla y 8 horas MCIMBOORE10 MCIMBOOSEDY
Tejupllgqulto Zicatzcoyan San Pedro
promocion de
Liméa
lasalud
Personal Hospitat
médlco, Materna
Caravana San Francisco
MCIMBD11414 0,2021 105 Tlatlaya 151050885 Tejugilouite Subsede 259 enfermeriay 8 horas BMCTMBO0GES2 MCIMBOO59S1 Perinatal
Tejupliquits de Asls
promacidn de Ménica
ta sajud Pretelin
Personal Hospital
médrca, Materno
Caravaha Cerro de Santa Ana
MCIMB011414 0, 2021 105 Tatlaya 151050103 Subsede 59 enfermerfay B horas MCIMBEDEZ1D MCIMB006551 Perinatat
Tejupliguite Aguacatepec Zicatecoyan
promocidn de Muanica
la salud Pretelini

]

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién

Medica”,

ara el ﬂmﬂn_n_o fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud de| Instituto Mexicano del mmmuc_.o Social para el Bienestar

{IMSS-BIERNESTA.

EJERCICIO 2025

), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 20
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-S200-FAM-2025-MEX-15

GOBIERNG DL,
ESTADO DE

MEXICO

promecion de Ménlca
fa salud Pretelini
Personal
Hospital
Caravana médico, i
Pefia del Mimicipal de
MCIMBO11426 Ancin de La 0, 2021 108 Tlatlaya 151050056 Subsede 278 enfermeria y 2 horas MCIMBOOSE11 Moctezuma MCIMBO06893
Organc San Pedro
Presa promocitn de
Limdn
la sabud
Personal
FHospital
Caravana médico,
Municigal de
MCIMBD11426 Ancéh de La @, 2021 105 Tatlaya 151050090 Rio TopHar LAl 69 enfermeriay 8 horas MCIMBODE9Z2 5anta Matia MCIMBO0SBS3
San Padra
Presa promocitn de
Lienén
1a salud
Parsonal
Hospital
Caravana médico,
Municipal de
MCIMBLH 1426 Ancén de La 0,202 105 Ttattaya 151050094 El Zapilote Subsede 138 enfermeriay 8horas MCIMBOOGBT1 Moctezuma MCIMBOOGEI3
San Pedro
Prasa promocion de
Limén
la salud
Parsonal
Corral de Hospltal
Caravana médico,
Piedra Dos Municipal de
MCIMB(H 1426 Ancdn de La 0,201 105 Tlatlaya 151050108 Subsede 178 enfermeriay 8 haras MCINMBO06922 Santa Marla MCINMBODGRO3
{Corral de San Pedro
Presa promacion de
Piedra) Limén
la satud
Fersonal
Hospital
Caravana médico,
Munitipal de
MCIMBO11426 Ancdn de La 0,200 105 Tiatlaya 153050117 La Guacamaya Subsede 120 enfermetfa y B horas MCIMBO0GS22 Santa Mariz MCIMBRO6293
San Pedro
Prasa pramocidn de
Limén
Ja salud

E| presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaborac

Medica”,
(IMSS-BI

EJERCICIO 2025

RNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del esta

i6bn para

la operacién del Programa S200
ara el ejercicio fiscal 2025, que celebran por csm%mzm Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se
o Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 20

“Fortalecimiento a la Atenc
on_.:o Social para el Bienestar
5.
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GOBIERND DEL
[ 3 ESTADO DE
@ IMSS BIENESTAR MEXICO
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD 18-CC-S200-EAM-2025-MEX-15

Personal Haspftal

Caravana médico. Materno
Cuadrilla de 5an Mateo

MCIMBD1 1426 Ancén e La Tlatlaya 151050282 enfermerfa y Bhoras MCIMBOOGEE1 MCIMBCOGS51 Perinatal
Gutierrez Guayatenco

Presa promaocion de Mdnica

la salud Pretelini

Personal

Caravana Ef Ciridn de La médico, Hospital

San Lucas da
MCIMBOT 1431 Cudeilla de 0, 2021 08z Tejupicn 150820047 Laguna [El Subsede 455 enfarmeria y Bhoras MCIMBO05336 WMCIMB00522% General
Maiz
Lépez Cirlén) promocian de Telupilco
la salud /

Personal

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion
Médica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por c:m%mnm Servicios de Salud del Instituto Mexicano del mmmuc_d Social para el Bienestar
(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025 25 dej3

Caravana médica, Hospital
Cuadrilla de Sanjuan
MCIMBO 1431 Cuadritla de 0, 2021 82 Tejupilco 150820055 Subsede 276 enfarmariay B hpras MCIMBO0849T MCIMBDA5225 Genera}
Lopez Acatitlan
Lépez promocion de Tejupilca
la salud
@. '
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(5 ) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

GORIERNO DEL
ESTADO DE

MEXICO

IB-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

Personal Haspital
CENTRO DE
Caravana médico, . Materng
L
MCIMBO11431 Cuadrilla de 0, 2021 [1-F] Tejupifca 15082024 Jumiltepec Subseda 254 enfarmeriz y & horas MCIMB005230 MCIMBOGES51 Perinatal
URBANO
Lipez promocién de Ménica
TEJUPLLCO
la salud Prexefini
Personal Hospital
Caravana médico, Materno
Cerro Alto San Lutas de
MCIMBO11431 Cuadritla de g, 201 082 Tejupilco 150820484 Subsede 58 enfermeriay 8horas MCIMBOG5336 MCIMBODEIST Perinatal
[Mllpa Vieja) Maiz
Lépez promocién de Ménica
la salud Pretelint

Parsonal
Caravana de médico, Mospital
Bartio El
Salud San josé del enfermerfa, Materna
MCIMBO11443 2,2009 124 151240010 Quelite Pueblo Subsede 747 8 haras MCIMBOGR165 Palo Amarille MCIMBO}2085
Guadalupe Rincon odontologla y Infanti Jasé
Nuavo
Chico promocion de Marfa Morelcs
1a salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién
_,\_m&nm_,.mvma el ejercicio fiscal 2025, que celebran por :sm%mqm Servicios de Salud de! Instituto Mexicano del mmmw_,:.o Social para el Bienestar
(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dfa 23 de mayo de 2025.

S
“ /
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EJERCICIO 2025
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

GORIERNG DEL
ESTADO DE

MEXICO
IB-CC-$200-FAM-2025-MEX-15

Personal
miédico,
Caravana
Culxapa enfermeria, San Nicolds Ceaps Santago
MCIMBO1 4455 Santiago 2, 2009 043 Xalatlaco 150430003 Subsede 54% Bhoras MCIMBOG5461 MCIMBD06456
[Coexapa) odontologfa y Coalepec Tlanguistenca
Tianguistenco
promocion de
1a salud
Personal
médico,
Caravana
enfermeria, San Nicolds Ceaps Santiage
MCIMBG11455 Santiago 2,2009 D63 Dcuifan 150630064 La Lagunilia Subsede 959 B horas MCIMEN06461 MCIMBDOGASE
adontologia y Coatepec Tianguistenco
Tianguistenca
premocin de
la salud
Personal
Hespital
médico,
Caravana Materng
enfermeria, 5an Nicolas
MCIMBO11455 Santiago 2, 2009 063 Ocvilan 150630065 Mumana-Atf Subsede 94 8 horas MCIMBO0GSS! MCTMBO0GI51 Perinatal
odontologa y Coatepec
Tiangulistenca Monica
promacién de
Pretetini
ta salud
Personal
mético,
Caravana
enfermeria, San Nicolds Ceaps Santiage
MCIMBO11455 Santiago 2, 2009 101 Tianguistencn 151010022 Meztitia tubsede 657 Shoras MEIMBO0E461 MCIMBCO6456
odentologfa y Coatepec Tianguistenco
Tianguistenco
pramotion ge
la sakud
Personal
rarmians mddico, San Nicolds el
MCIMB011455 Santlago 2, 2009 1m Tlanguistence 151010056 Tzitzicazapa Subsede 144 8 horas MCIMBOO&461 MCIMB00695] Materno
; enfermania, Coateper
Tlanguistenca Perinatal
odontologia y

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién
ara el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar

Medica”,

{IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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@ IMSS BIENESTAR snons

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

Personal
médice, Hospital
Caravana El Clrlan de
MCIMB012090 0, 2021 123 Luvianps 151230057 Subsede 145 enfermerla y 8 horas MCIMBOOAS9G Troles MCIMBOOBSSE Municipal
Campanaria Hermiltepec
promocion de Luvianos
la salud
Personal
médico, Hospital
Cargvana El Cuahuifotes
MCIMBE 2090 0, 2021 123 Luvianas 151230072 Subsede 12 enfermerla y & horas MCIMBODAS73 Reparo EJ MCIMB008556 Municipal
Campanario [Cuajiotes)
promocidn de Luvanos
1a salud
Personal
médico, Hospital
Caravana El
MCIMB012090 _ @, 2021 123 Luvianas 151230092 Jocoleehe LAI 2 enfermerfa y B horas MCIMBODBS73 Reparo E) MCIMBO0RS5S Muricipal
Campanarlo
promocion de Luwanos
Ia salud
Parsonal
médico, Haspital
Caravana Bf Rincon de o
MCIMBO12030 0, 2029 123 Luvianos 151230182 Subsede 364 enfermerla y 8 horas MCIMB00a550 Trojes MCIMBOOBSSE Municipal
Campanaric Ciprianes
promoacidn de Luvianos

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién % y
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por c:m%mﬂm Servicios de Salud del Instituto Mexicano del mmmmc_.o Social para el Bignestar \
{IMSS-BIERNESTARY), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025, .W

A\
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@ IMSS BIENESTAR MEXICO
IB-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

Personal
médic, Hospital
Caravana El
MEIMB012102 0, 2021 n? Zacualpan 151470034 La Trinidad Subsede 60 enfermeria y B horas MCIMBOO7774 Teocaldngo MCIMBOGO1B6 Municipal de
Cortijo
) promocitn de Zacualpan
1a salud
Personal
médico, Hospital
Caravana El
MCIMBO1 2102 0,201% 17 Zacualpan 151170043 El Verdecllo Subsede ] enfermerfay 8 horas MCIMBOOS143 Potzontepec MCIMEOO3186 Municipal de
Cortijo
I promocién de Zacualpan
la salud
Persanal
médico, Hospital
Caravana El
MCIMB012102 a, 2021 117 Zacualpan 151170049 Yolotepec Subsade 173 enfermerfay 8 horas MCIMBOD5 143 Potzonteper MCIMBDOa136 Municlpal de
Cortljo
pramocion de Zacualpan
la salud
Personal
Hospital
médico,
Caravana El General
MCIMBO12102 2021 17 Zacualpan 151170050 Lz Mora Subseda 163 enfermeriay 8 horas MCIMBOD? 786 La Cofradia MCIMBOOR174
Cortijo Ixtapan de |
promoclén de
Ssl
la sadud
Personal
médico, Hospital
Caravana El
MCIMBO{ 2102 0, 2021 117 Zacualpan 151170097 Cerro Cuates Subsade n enfermeria y 8 horas MCIMBOO5143 Potzontepec MCIMBODD186 Munitipal de
Cortiio
I promocién de Zacualpan
fa salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién

Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del mmmu_._ﬂo Social para el Bienestar °

(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dfa 23 de mayo de 2025

EJERCICIO 2025 33de 34
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SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD MEXICO
IB-CC-S200-FAM-2025-MEX-15

ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025
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El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una %m:m Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar

(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025,
EJERCICIO 2025 Q\ 1 %W .
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ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025
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m_%_.mmm:ﬂm Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atenci6n
M ercicio fiscal 2025, que celebran por c:m%m_nm Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
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(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025,
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El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién &IMU
_,\_%Q_nm.._ para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por csm%m_.nm Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar

(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del esta

o Libre y Soberano de México, ef dia 23 de mayo de 2025.
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SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

» GOBIERNG DEL
ESTADO DE

IB-CC-S200-FAM-2025-MEX-15

ANEXO 7 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA $200

PARTIDA DE GASTO ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:
mwaﬂmnmo:mm nmn.&_..mnmw _m la %_‘amcw_mms Wm émﬂmq_m_mm <wm&m__._m_wm n_h_e.m_‘mom_ "‘ou_._u_m __j_.w_m_ _m_m.w %_wo_mmw %H_n.zww.. s_mm.%aom umum_ﬂzm formas,
( retas, carpetas, y cualgui el, vasos y se as desechables, limplatipos, ograficos; utiles de escritorio como
211 MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA msmqmvmnoﬂw . ﬂm_.m:.maon_au am__m_._m_om._umm_mm untas; w:_ncam de dibujo, corres o_.__"a._m_.. la y archivo; nmmmnom de basura, y otros productos

similares. Incluye |2 adguisicion de articulos de envoltura, sacos y valijas, entre otros.

MATERIALES ¥ UTILES CONSUMIBLES PARA u m:mna:mm destinadas a [a adquisicidn de insumos utilizades en el procesamiento, grabacion nonwo son discos duros, dispositivos USB,
21401 EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES de] noavmnno.ﬂncmu‘ DVD) e impresién de datos, as/ como los materlales para |a limpieza y proteccidn de los equipos, tales como: medios
INFORMATICOS. Gpticos y magnétices, apuntadores, protectores de video, fundas, solventes y otros.

>m_:mn_o:nmammn_:mnmmm_mmn_.__m_n_o:nm_.zm"mzm_mm.man:_omm:mmqmmm_.mammmo._q:.:mwmm:__m:m.nm_mmnoao_mmnoamm..2mm.
el MATERIATDE|TMBTEZ AL nmmwamamm. jabones y otros _u_.omcnﬂom similares. y P P g 1er9

amo:mn_a:mmn.muﬂ_:mn_mmm_mmnn:munnﬂwnn_.m_u_‘oncnomn:_Bdnomcmmmacm".chnc_,smnomnosocmzﬁmso._.no_:m:ox=m=.o.2..__m:o_ _Eo rm:o.
25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS. estireno a partir del gas natural, del wmm licuado del petrélec y de destilados y otras fracciones posteriores a 1a refinacion del petroleo;
reactivas, fluoruros, fosfatos, nitratos, bxidos, alguinas, marcadores genéticos, éntre otros.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda nTmm de prendas de vestir; de punto, ropa de tela, cueroy piely a la fabricacién de accesorios

27101 VESTUARIO Y UNIFORMES de Vestir: camisas, pantalones, trajes, calzado; unifermes y sus accesorios: insignias, distintivos, emblemas, banderas, banderines, uniformes
y ropa de trabajo, calzado.

Asignaciones destinadas a |a adquisicion de prendas especiales de proteccién personal, tales como: guantes, botas de :c_mmmmummﬂo. de tela
27201 PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL. o materiales especiales, cascos, caretas, lentes, cinturones, y demas prendas distintas de las sefialadas en la partida 25301 Prendas de

proteccion para seguridad publica y nacional,

77501 BLANCOS ¥ OTROS PRODUCTOS TEXTILES, | Asignaciones destinadas a [a adquisicion todo tipo de blancos: batas, colchas, sabanas, fundas, almohadas, toallas, cobertores, colchones y
EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR. colthonetas, entre otros.

.ﬁijna:mm destinacdas a la mnw_.__ﬂnaz de herramientas auxjliares de trabajo, Utilzagas en carpjnteria, sivicultura, horticultura, ganaderia,
agricu nua otras industrias, talés como: desarmadores, martillos, llaves wma tuercas, carretillas de mano, cuchillos, navajas, tijeras de mano,
29107 HERRAMIENTAS MENQRES. siarras de mano, alicates, hojas para seguetas, mijcrometros, tintas metricas, pinzas, prensas, um-,_u_.wc_mm. mmﬂ_aw&‘ aladros, Nmnu%_now.

escaleras, detectores de metales manuales _r%a s bienes de consuma similares, Excluye las refacciones y accesorios seAalados en esté
capitulo; asi como herramientas y magquinas

erramienta consideradas en el capltulo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE

29501 m> cn_uﬂw._.mx_w%._.xcg ENTAL MEDICO Y DE | Aslgnaciones destlnadas a la adquisicién de refacciones y accesorlos para todo tipo de aparatos ¢ instrumentos médicos y de laboratorio.
Zsianaciones destinadas ala adquisicion de autopartes de equipo de transporte tales como: llantas, suspensiofes, sistemas de [renos, partes
29601 mm_”..m_m _Ou_w_m.wwx_pmﬁvn%m.mmaom MENGRESIDE wu%_m“,%www_m%mmmﬂ%m u..u_%_._umo _mmmnﬂ_. ﬂm&oumm.ﬂwmn_omﬂ._ﬁ%.mmmmnﬂﬁm mazw_n..u.m._% mwmnn_w:. archas, embragues, B:osmoﬂmm. limpiadores, <a_m=ﬂmm. Eﬂmﬁmm.
Asjgnaciones destinadas a CLDHF €] COSto de [05 Servitios que Se contraten con Lerceros para el mantenimiento y conservacion de bienes |
35301 Rmumm%ﬂmmmﬁm.:momoz%m<>ﬂ0z DE __..m%_.a.mﬂ_npm tales como: computadoras, impresoras, ____w_una_:cou de seguridad, regulaciores, fuentes de uonm:«a ininterrumpida, entre
otros, incluido el page de deducibles de seguros.
wr,_.m&%_m.mmwmmz._.o xmm.)x.pm%.__ln__uo M Asi I destinad brir1 t icios de instalacié i0 tenimiento d i inst tal médi d
signaclones destinadas a cubrir los gastos per servicios de instalacion, reparacion y mantenimiente de equipo e instrumental médico y de
35401 INSTRUMENTAL Mepico U0 oF | baratono. P o " % 5% §

ﬂpwm:mﬁnqc.:mm nmmn:mnmmnm _J adquisicion nm.mﬂcmuom @nﬁwmnomn en :mmlnw_mm?:zmawn__mm sanitarias, no:w_m__no_m_on. um.@nmow <nﬂm_,3m__,_om .m_ m:. los
ahoratorios auxjliares de las fiencias meédicas y de investigacion cientffica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de dialisis e
53101% EQUIPQ MEDICO'Y DE LABORATORIOQ. inhaloterapia, maguinas esterilizadoras, sillas n_m:.«m_mu. mesas m_%m_.ms_..wm. incubadoras, microséopios y toda dase nmm_u%ann.m necesarios

para equipar salas de rehabilitacion, de emergencia, de hospitalizacién y de operacién médica.
INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE | Asignaciones destinadas a la adquisicion de Instrumentos utllizados en [a ciencia médica, tales como: estetoscoplos, mascaras para oxigeno, 1
Fan ™

53201* bisfuris, tijeras, pinzas, separadores, y en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirurgicas, dentales,
LABDRATORIO. oftalmelbaicas, enere otros. Incluye wYinctrumental tlizac Rntiich el e madicion. Y

ado en |os Jaboratarios de investigacion cientffica e instrumental

* Para el ejercicio de estas partidas, es requisito necesario contar con el registro en cartera tramitado por los Servicios Estatales de Salud.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion &u
Meédica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025 \. 1de1
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(35) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ENTIDAD FEDERATIVA:

’e"
Ul Estapo DE
L"§ MEXICO

M) GOBIERNO DEL

IB-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

ANEXO 9 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TRIMESTRE:

MES:

SECRETARIA DE FINANZAS |

SERVICIOS DE SALUD

RENDIMIENTOS GENERADOS NETOS

No. CUENTA BANCARIA

No. DE CUENTA BANCARIA

TOTAL

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

MONTO TRIMESTRAL

MONTO TOTAL ACUMULABLE

*ENVIAR DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES POSTERIORES AL TERMINO DEL TRIMESTRE CORRESPONDIENTE.

RESPONSABLE DE LA
ELABORACION

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE
LOS SERVICIOS DE SALUD (O SU

EQUIVALENTE)

EQUIVALENTE)

SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD (O SU kﬁ

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién .Wr.w.
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar

(IMSS-BIERNESTAR), y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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(3] IMSS BIENESTAR s

IB-CC-5200-FAM-2025-MEX-15

ANEXO 11 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
PROGRAMA DE VISITAS DE SUPERVISION A REALIZAR EN EL ESTADO DE MEXICO

PERIODO DE VISITA:

DEL MES DE: ENERO A DICIEMBRE 2025

De conformidad con el Modelo de Supervisién se podran realizar visitas, en cumplimiento de lo especificado en las Cldusuias Tercera
fracciones I, Il y V y Novena fraccién, Il del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 Fortalecimiento a la
Atencién Médica, que celebran Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) y el
Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de México con el propoésito de verificar la operacion y el uso adecuado de los recursos
presupuestarios transferidos con caracter de subsidios por la cantidad de $3,379,095.00 (Tres millones trescientos setenta y
nueve mil noventa y cinco pesos 00/100 M.N.), asi como el estado general que guarden los bienes dados en comodato y/o en
donacién del Programa S200 Fortalecimiento a la Atencion Médica. Por lo que, con tal finalidad, las autoridades de! “GOBIERNO
DEL ESTADO DE MEXICO"” se comprometen a proporcionar toda la documentacion necesaria y permitir el acceso a los archivos
correspondientes al Programa 5200 Fortalecimiento a ia Atencion Médica.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenic de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion
z_ma_nm._.m_uma el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del mmm_.:o Social para el Bieneseqr
(IMSS-BIENESTAR], y por la otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de México, el dfa 23 de mayo de 2025.

EJERCICIC 2025 Tde1 ’
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@ IMSS BIENESTAR

SS-BIENESTAR"

: O AVALOS BRACHO
TITULAR PE LA UNIDAD DE ATENCION A LA SALUD

LA C, MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y

FINANZAS

_\\ rd
/" LA DRA. _.cw\k_.#mﬂ AAVEDRX ROMERO
TITULAR DE LA COORDINACION DE UNIDADES DE
PRIMER NIVEL

|

[

|

EJERCICIO 2025

o oo
.g_ MEXICO

IB-CC-S200-FAM-2025-MEX-15

Por “EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD"
—

= —L

\ EL C.P. OSCAR FLORES JIMENEZ
SECRETARIO DE FINANZAS

LA DRA. MACAR MONTOYA OLVERA

SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DEL

INSTITUTO DE SALUD DEL ESTADO DE MEXICO

1de2
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